FORMULARIO
Tipo de comunicación que quiere realizar:
· Consulta
· Queja
· Reclamación
· Sugerencia
· Denuncia
Tipo de relación que mantiene con la organización
· Persona de la plantilla
· Cliente
· Entidad proveedora
· Persona colaboradora
· Indique relación concreta:
Ámbitos:
· Prevención del blanqueo de capitales
· Protección de datos personales

Tipo de comunicación:
· Anónima
· No ánonima
-ANÓNIMA:
· ¿Cuando ocurrieron los hechos, ¿continúan en la actualidad?
· Descripción de los hechos (Describa los hechos con detalle: personas afectadas, lugar de ocurrencia…. Si no desea que el órgano competente para tratar la información dentro de la organización conozca su identidad, tenga cuidado de no indicar elementos que puedan revelarla)
· Conocedores de los hechos (Describa las personas o departamentos que puedan estar enterados de los hechos comunicados, aunque no estén directamente implicados en su comisión)
· Personas o departamentos implicados
-NO ANÓNIMA:
· ¿Cuando ocurrieron los hechos, ¿continúan en la actualidad?
· Descripción de los hechos
Describa los hechos con detalle: personas afectadas, lugar de ocurrencia…. Si no desea que el órgano competente para tratar la información dentro de la organización conozca su identidad, tenga cuidado de no indicar elementos que puedan revelarla
Conocedores de los hechos (Describa las personas o departamentos que puedan estar enterados de los hechos comunicados, aunque no estén directamente implicados en su comisión)

· Personas o departamentos implicados

-Nombre (Indique los datos de contacto de la persona que comunica los hechos. Estos datos serán tratados por el órgano competente para tratar la información dentro de la organización, que podrá ponerse en contacto con usted para solicitar información adicional o informarle sobre la resolución de la comunicación.)
-correo electrónico (Indique su dirección de correo electrónico para que el órgano competente pueda ponerse en contacto con usted.)



